Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Consejo de Educacion Superior de Puerto Rico
Centro de Estudios y Documentacion sobre la Educacion Superior
Puertorriqueiia (CEDESP)
Division de Investigacion y Documentacion

Guias para Someter Propuestas y Proyectos de Investigacion
(Afio fiscal 2009-2010)

IMPORTANTE: Estas Guias contienen cambios sustanciales con relacién a
las Guias del Ano Fiscal 2008-09

1. Trasfondo

El 28 de agosto de 2003 se aprobo la Ley Numero 213. Esta Ley establece la creacion
del Centro de Estudios y Documentacién sobre la Educacion Superior Puertorriquefia
(CEDESP), adscrito al Consejo de Educacion Superior de Puerto Rico (CESPR) y, a su vez, a la
Division de Investigacion y Documentacion de Educacion Superior (DIDES).

El Centro fortalece las gestiones que se realizan en la Division para establecer, desarrollar
y analizar bases de datos, confiables y accesibles sobre la educacion superior en el Pais.
Ademas, establece los mecanismos para auspiciar y desarrollar investigaciones que sirvan de
base para fundamentar las decisiones de politica publica relacionadas con la educacién superior y
la contribucion de ésta a las estrategias de desarrollo econdmico, social y cultural de Puerto
Rico.

El CESPR reconoce la importancia de la investigacion y lo que ésta representa para el
fortalecimiento de la educacion superior. EI CEDESP brinda la oportunidad de aunar esfuerzos

en la comunidad universitaria para promover una cultura de investigacion.
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2. Introduccion

El proposito de estas Guias es presentar, tanto para los investigadores como para el
CEDESP y el CESPR, las reglas de procedimiento para la redaccion de propuestas, la seleccion
de las que se consideren meritorias, el otorgar los fondos y el seguimiento de las investigaciones
que de éstas surjan.

Bajo el nuevo Calendario de Trabajo (ver Seccion 5), las investigaciones se
circunscribiran al ciclo de los afios fiscales. Se abrird la convocatoria en diciembre, con
suficiente tiempo para que los investigadores redacten y sometan una buena propuesta y que el
CEDESP pueda evaluarla cuidadosamente. Una vez completado el proceso de seleccion, el
calendario permite el tiempo suficiente para completar el proceso administrativo necesario. De
esta manera los investigadores seleccionados podran iniciar sus investigaciones al comienzo del
afio fiscal (1 de julio).

Los investigadores deberan leer estas Guias cuidadosamente para asegurarse de que
siguen los procesos establecidos para la presentacion de propuestas de investigacion y la

ejecucion de las investigaciones seleccionadas.

Las consecuencias de no cumplir las reglas y procedimientos aqui establecidos pueden ser la
no evaluacién o descalificacion de una propuesta de investigacion, o la penalizaciéon o

cancelacion de una investigacion en curso.

3. Asignacion de Fondos

El CESPR determinard la cantidad de fondos del presupuesto del CEDESP que se
destinara para la subvencion de investigaciones para cada afio fiscal, asi como el méaximo

otorgado para cada investigacion. La cantidad total de investigaciones subvencionadas
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dependera del costo de las investigaciones que obtengan una evaluacion positiva, segun los
parametros establecidos en estas Guias. El financiamiento de las propuestas seleccionadas
dependera de que la Legislatura de Puerto Rico asigne los fondos recurrentes del CEDESP del

afio fiscal correspondiente.
4. Temas de Investigacion

El CESPR determinara los temas de investigacion cada afio a base de las
recomendaciones hechas por el Comite de Investigacion, la DIDES y las demas Divisiones, el

CEDESP, el CESPR y miembros de la academia.
5. Calendario de Trabajo

El CESPR, a base de las recomendaciones hechas por el Comité de Investigacion, la
DIDES y el CEDESP, aprobara el Calendario de Trabajo para el proceso de someter propuestas y
la conduccion de investigaciones para cada afio fiscal (incluido en el Apéndice Il). Las fechas
especificas se determinaran utilizando el siguiente marco de tiempo.

Propuestas vy Proceso de Seleccién:

e Periodo entre noviembre y enero: Se haran publicas las convocatorias utilizando
diferentes medios de difusion, incluyendo un diario o rotativo de circulacién nacional,
para las propuestas de investigacion.

e marzo: Fecha limite para la entrega de propuestas (Ver fechas especificas en el Apéndice

1). Solo se aceptaran propuestas sometidas a través del correo electronico. (Nota: el
CEDESP no se responsabiliza por correos electronicos no recibidos. Sera
responsabilidad de los proponentes verificar que los correos electronicos se reciban en el
CEDESP). No se aceptaran, bajo ninguna circunstancia, propuestas recibidas luego del

medio dia del dia establecido.
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marzo: Proceso de verificacion de las propuestas y de pre-cualificacion. Se notificara a
los investigadores cuyas propuestas no cumplieron con los requisitos de entrega.

marzo: Evaluacion de las propuestas por los Comités de Evaluadores Externos.

abril: Recomendacion del CEDESP/DIDES al Comité de Investigacion de las propuestas
que seran subvencionadas.

abril: Recomendacion del Comité de Investigacion al CESPR de las propuestas que seran
subvencionadas.

Reunion de mayo del CESPR: Adjudicacion oficial por el CESPR.

Dia siguiente a la adjudicacion oficial por el CESPR: Notificacion oficial a los
proponentes.

mayo: Fecha limite para que los investigadores entreguen todos los documentos
necesarios para el procesamiento del contrato.

junio: Fecha limite para la entrega de la certificacion oficial de aprobacién por el Comité
de Sujetos Humanos (Institutional Review Board, IRB) de la institucion a la cual esta
afiliado el investigador o el procedimiento establecido por el CESPR.

julio: Firma del contrato.

Realizacion de la Investigacion y Sequimiento por el CEDESP:

julio: Los proyectos se iniciaran a partir de julio. El primer pago se gestionara una vez
presentada la factura.

diciembre: Fecha limite para entregar Informe de Progreso al Comité de Progreso en
las oficinas del CEDESP via correo electronico. EI Comité de Progreso verificara que el
proyecto cumpla con el plan de trabajo y la metodologia presentada en la propuesta

inicial.
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enero: Fecha limite para comentarios del Comité de Progreso al Informe de Progreso. El
Comiteé de Progreso indicara si se estd cumpliendo con el calendario y la metodologia
propuesta y podra sugerir acciones correctivas.

junio: Fecha limite para entregar el Borrador Final del estudio completado, via correo
electrdnico.

julio: Fecha limite para los comentarios del Comité de Progreso en torno al Borrador
Final. El Comité de Progreso verificard que el estudio cumpla con las metas y
metodologia establecidas en la propuesta original y con todos los componentes segun
especificados en este manual. Esta evaluacion puede incluir sugerencias que el/los
investigadores incluiran en su Documento Final.

octubre: Fecha limite para entregar el Documento Final del estudio. EIl pago final se
realizara una vez se reciba el Documento Final y todos los documentos y recibos
necesarios.

Disposicisiones especiales:

e No se modificaran los términos de tiempo o fechas limites para los proyectos. No se
daran extensiones o se modificaran las clausulas de los contratos una vez éstos estén
firmados, a menos que medie una de las situaciones sefialadas en el proximo punto.

e Solamente se consideraran cambios en las fechas limites por alguna de las siguientes
circunstancias:

1. En caso de que por responsabilidad del CESPR se inicie con retraso el
proyecto, las fechas limites se ajustaran proporcionalmente tomando en cuenta

este retraso.
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2. En caso de ocurrir Actos de fuerza mayor o “Actos de Dios” que impidan el
cumplimiento con los términos o fechas limites para los proyectos, como
eventos atmosfericos y/o terremotos; enfermedad o accidente grave que
produzca incapacidad permanente o temporera (previa certificacion médica); o
muerte del contratante. EStos eventos no son vinculantes ni determinantes,
por tanto, el CESPR se reserva el derecho de determinar si se modificaran los
términos, sujeto a la documentacion sometida y la totalidad de las
circunstancias.

e Situaciones tales como errores de juicio al disefiar calendarios de trabajo, retraso en
entregar documentos requeridos, dificultad en conseguir los datos, exceso de trabajo,
enfermedades comunes, entre otros, no se considerardn como razones validas para
enmendar o extender calendarios de trabajo y/o fechas limites.

e Los calendarios de trabajo sometidos en las propuestas deberan ajustarse a las fechas
limites especificadas en esta Seccion.

e El incumplimiento de las fechas limites puede conllevar penalidades, reduccién de los
pagos, la cancelacion de los mismos (incluyendo reembolso de fondos) o la
cancelacion del proyecto completo por parte del CEDESP.

6. Componentes de la Propuesta de Investigacion

Cada propuesta sometida al CEDESP debera tener las siguientes secciones:
1. Pégina de titulo
o El titulo debe ser conciso y dar una idea de la muestra y de las variables

involucradas en el estudio.
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0 Se presentaran dos paginas de titulo, una con el/los nombres de los investigadores

y sus afiliaciones institucionales y otra sin nombres o informacion personal.
2. Un Resumen de la propuesta con un maximo de 250 palabras.

o El resumen incluye una breve descripcion del proposito del estudio, el problema
de estudio, el numero y tipo de sujetos en la muestra, el metodo de estudio, el
método para analizar los datos y los resultados o conclusiones més relevantes o
interesantes que se espera obtener para fundamentar politica publica en educacion
superior.

3. Una Introduccion

o La introduccion crea el escenario para el problema que se va a investigar. Debe
exponer la razén o el motivo principal del estudio. Debe contener tres o cuatro
parrafos, yendo del tema o topico general al aspecto especifico del que trata el
estudio.

0 La introduccion debe incorporar un planteamiento del problema de manera clara y
especifica y debe describir lo que justifica el estudio y las razones por las que el
problema es importante. Describir brevemente los hallazgos de otros estudios
relacionados al problema y explicar en qué se diferencia este estudio de esos
otros.

4. Metasy Objetivos

0 Debe establecer lo que se espera lograr con el estudio. El vacio o necesidad(es) de

conocimiento(s) que espera llenar (p.ej.; identificar la relacion entre las variables

A'y B que seré la base para tomar decisiones de politica pablica).
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5. Una Revision de la Literatura

(0}

Debe especificar el estado de la literatura pertinente, tanto en Puerto Rico como
en Estados Unidos y otros paises relevantes, con respecto al tema que se interesa
estudiar, e indicar como la investigacion propuesta se ubica en esa literatura.
También, debe ubicar la investigacion en el marco de la politica publica sobre el
tema o problema de investigacion. Incluye una seccion sobre la politica publica
relacionada con el tema o problema de investigacion. Se utilizara el formato del

Chicago Manual of Style o de la American Psychological Association (APA).

6. Las Hipdtesis o las Preguntas de Investigacion y sus justificaciones

(0}

La propuesta puede tener una o mas hipotesis o preguntas de investigacion. No se
recomiendan mas de tres o cuatro. Se espera que mediante la respuesta a las

preguntas se haga una contribucidn para la practica o la politica educativa.

7. La Justificacién

(0]

Debe explicar la necesidad y pertinencia de la investigacion a partir de la
Revision de Literatura y su aportacion a la produccion de politica pablica por

parte del Consejo de Educacién Superior o del Gobierno de Puerto Rico.

8. Una seccion de Metodologia, que se debe derivar l6gicamente de las secciones

anteriores, donde se especifique en detalle:

O o0o0o0O0o

el acercamiento metodoldgico que se va a utilizar (justificado);

el procedimiento, en detalle, para ejecutar el estudio;

la técnica o técnicas que se van a utilizar (justificadas);

la muestra o poblacién y como se va a seleccionar;

los datos que se van a obtener, cOmo se van a recoger y cdmo se van a analizar; y
los materiales, equipos e instrumentos que va a utilizar el investigador.
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9. El beneficio de Politica Publica

o0 Esta seccion debe especificar, basandose en las secciones anteriores, el beneficio
de politica publica que tendrad esta investigacion para el CESPR, en primera
instancia, o para alguna otra rama o agencia de gobierno, en segunda.

o0 Esta seccion debe ser especifica y concreta con respecto al beneficio practico que
se obtendra de este estudio.

10. Un Calendario de Trabajo donde se especifique detalladamente como se va a completar
la investigacion dentro del tiempo y las fechas limites provistas en el calendario del
CEDESP.

11. Un Presupuesto Detallado

o0 Se utilizara como base el modelo de presupuesto presentado en el Apéndice 1.

0 Gastos no especificados en el presupuesto no se pagaran, una vez aprobada la
propuesta. No se recomienda solicitar fondos para la compra de equipo. Estos
solamente se aprobardn si los mismos son indispensables para realizar la
investigacion y seran propiedad del CEDESP al terminar el proyecto.

0 Anexo al presupuesto se debe incluir un narrativo conciso que explique y
justifique cada renglon solicitado.

o Para estimular el adiestramiento de nuevos investigadores en el area de educacion
superior en Puerto Rico, se otorgara un bono de 10 puntos en la puntuacion final a
las propuestas que contraten al menos dos asistentes de investigacion. Para que
aplique el bono, estos asistentes deben trabajar por lo menos 10 horas semanales
y, por lo menos, durante un tercio del tiempo que dura la investigacion entre el

inicio y la entrega del Borrador Final. Estos asistentes de investigacion deberan
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ser reclutados de una institucion de educacion superior licenciada por el CESPR.

La parte de Disposiciones Especiales de la Seccion 7 de Evaluacion de

Propuestas de estas Guias especifica detalles adicionales de este bono.

No se podra solicitar en el presupuesto fondos para compra o alquiler de celulares

(equipo y/o el servicio), Internet o cualquier otro equipo de comunicaciones.

Solamente se proveeran fondos de dieta y millaje:

e para los asistentes de investigacion

e para los investigadores solamente si el trabajo de investigacion conlleva una
cantidad sustancial del tiempo de la investigacion en la recoleccion de datos
en el campo.

e En ambos casos se utilizara el Reglamento de Gastos de Viaje del CESPR las
guias que utiliza el CESPR para el célculo de millaje y peajes.

e No se podran solicitar fondos de dieta y millaje para actividades para
presentar los resultados de la investigacion, sélo se autorizara este renglon

para actividades relacionadas al recogido de datos.

12. Una Bibliografia

o0 Toda referencia citada en la Bibliografia debe aparecer en el texto del narrativo

(secciones 2 a la 9) y toda referencia en el texto del narrativo debe aparecer en la

Bibliografia.

13. Un curriculum vitae que incluya solamente la siguiente informacion:

(0}

Informacién de Contacto actualizada;
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0 Educacion: a partir del nivel subgraduado y especificando cada grado, las
instituciones de ddnde se gradu0, las concentraciones y las fechas de ingreso y
graduacion;

o0 Experiencia profesional: en orden cronologico de todas las posiciones
académicas y profesionales que cada solicitante haya ocupado;

o0 Investigaciones completadas: en los ultimos siete afios;

o Publicaciones Académicas revisadas por pares: en los Gltimos siete afios;

0 Presentaciones en foros académicos: en los ultimos siete afos; y

0 Subvenciones de Investigacion: en los ultimos siete afios, indicando la
investigacion subvencionada, la institucion que proveyo los fondos, la cantidad de
fondos otorgados, la fecha en que se otorgo y su vigencia.

14. La Hoja de Presentacion (ver Apéndice 1) completada. Esta hoja debera estar al frente
de la propuesta.

Las partes 2 a la 9 deben estar escritas en un narrativo coherente y claro. Se debera
seguir el orden establecido en la Guia y cada parte tendra un subtitulo que la identifique. La
parte 13 de curriculum vitae se enviard en un archivo aparte del resto del narrativo. Es
importante que estén todos los componentes requeridos. Este narrativo (partes 2-9) no
excederd las 20 paginas (8.5 x 11) y estara escrito a doble espacio, en tipo (font) de 12 puntos,
tipologia Times New Roman y margenes de 1 pulgada. Los documentos a ser sometidos por
correo electronico de las secciones 1 a la 13 deben estar grabados en formato de WORD. La
Hoja de Presentacion estara en formato de ADOBE (*.PDF). EN NINGUN LUGAR DE LAS
SECCIONES 1 A LA 11 SE IDENTIFICARA POR NOMBRE A NINGUNO DE LOS

INVESTIGADORES QUE SOMETEN LA PROPUESTA O SUS AFILIACIONES
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INSTITUCIONALES. PROPUESTAS QUE APAREZCAN IDENTIFICADAS SERAN
DESCALIFICADAS.

La propuesta debe incluir solamente las secciones arriba indicadas. La propuesta no
debe incluir apéndices o anejos adicionales, ni notas al calce o notas al final del texto
(“endnotes”). Solamente se consideraran propuestas que cumplan con todos los requisitos

establecidos en esta seccion. PROPUESTAS QUE NO CUMPLAN CON ALGUNO DE

ESTOS REQUISITOS SERAN DESCALIFICADAS.

7. Evaluacion de las Propuestas

Comites de Evaluacion:

Para cada tema de investigacion se nombrara un Comité de Evaluacion. Cada Comitée
estara compuesto por, al menos, dos miembros (preferiblemente tres). Por lo menos uno de estos
miembros debera tener amplios conocimientos sustantivos en el tema al que estaran asignados y
otro en métodos y técnicas de investigacion. Ningun miembro de un Comité de Evaluacion
conocera la identidad de los investigadores que sometan propuestas bajo su consideracion.
Criterios de Seleccion de las Propuestas:

Los evaluadores utilizaran los siguientes criterios para determinar las propuestas que
recomendaran favorablemente. La puntuacion maxima que puede obtener una propuesta es de
100 puntos. Los evaluadores le indicaran al CEDESP en su Informe: primero, las propuestas que
ellos recomiendan y, en segundo lugar, el orden de prioridad que llevan las mismas. Las
propuestas que reciban menos de un promedio de 70 puntos por los evaluadores no seran
recomendadas. De acuerdo con los resultados en el Informe y los fondos disponibles, el Director
de la DIDES y el Coordinador del CEDESP haran las recomendaciones pertinentes al Comité de

Investigacion, quien llegara a un acuerdo que recomendara al pleno del CESPR para la
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aprobacion de las propuestas que se subvencionaran. En todo momento y para cada criterio los
evaluadores consideraran la calidad del trabajo sometido en las propuestas, asi como su
coherencia y claridad de exposicion.

Beneficio de politica publica (0 a 30 puntos)

El CEDESP y el CESPR buscan principalmente financiar investigaciones que aporten de
manera concreta a la formulacion o implantacion de politica publica sobre educacion superior en
Puerto Rico. Los evaluadores analizaran el potencial de cada propuesta para la formulacion o
implantacion de politica publica especifica. De esta manera una propuesta que redunde o pueda
redundar en recomendaciones de politicas publicas practicas y especificas recibird mayor
puntuacion en este renglon que propuestas cuyo disefio s6lo permita recomendaciones generales,
vagas 0 ambiguas.

Justificacion de la investigacion (0 a 10 puntos)

La propuesta debe presentar una justificacion del abordaje que utilizara para adentrarse
en el tema para el que se estadn solicitando los fondos. Los evaluadores determinaran la
pertinencia y ventajas particulares que le ofrece el enfoque que se propone utilizar. La
justificacion se debe derivar l6gicamente del analisis hecho en la revision de la literatura y la
Plan de trabajo (0 a 20 puntos)

La propuesta tiene que incluir un plan operacional que demuestre la viabilidad de la
investigacion, tomado en cuenta el tiempo y los recursos que se tienen disponibles. Dicho plan
debe incluir un calendario de trabajo realista que se ajuste estrictamente al tiempo descrito en el
Calendario de Trabajo de esta Guia. Los evaluadores determinaran cuan realista es el proyecto

de investigacion propuesto en relacion al calendario de la propuesta y el de la Guia.
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Metodologia utilizada (0 a 20 puntos)

La propuesta debe incluir la metodologia y técnicas que se utilizaran en la investigacion,
con la correspondiente justificacion, asi como las hipdtesis o hallazgos esperados. Los
evaluadores deberan examinar las razones por las que se privilegia una metodologia en particular
y como se fundamenta en la propuesta esa decision, basandose en la literatura relevante al tema y
la investigacion. Los evaluadores examinaran también cuan viable y adecuada es la metodologia
propuesta para el proyecto de investigacion. La propuesta debera describir adecuadamente la
muestra o poblacion, los criterios de seleccion, los materiales, equipo e instrumentos, el
procedimiento y el tipo de analisis que se llevara a cabo.

Presupuesto del proyecto (0 a 10 puntos)

El presupuesto que se presente debe ser costo efectivo y adecuado a las necesidades
particulares de la investigacion que se propone. Es decir, las prioridades que se establecen en las
partidas de gastos deben corresponder claramente con el trabajo necesario de la investigacion.
Se requiere describir cada partida de gasto y su justificacion para lograr el éxito del proyecto.
Los evaluadores determinardn cuén realista es el presupuesto presentado en la investigacion
propuesta con relacién a los recursos que, a su juicio, se necesitarian para completar la
investigacion y los recursos que provee el CEDESP.

Alcance de la investigacion (0 a 10 puntos)

Los evaluadores analizarén las posibles implicaciones o impactos de la investigacion vy,
dado el tiempo y el presupuesto, cuanto adelanta esta investigacion el conocimiento que se tiene
sobre el tema. Una investigacion que con un presupuesto determinado logra contestar una

interrogante de manera mas amplia, y/o aporta mas al debate académico sobre ese tema en
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especifico, debera recibir una puntuacion mas alta que otra propuesta con un presupuesto similar,
pero con un alcance mas reducido.
Disposiciones especiales:

v No se consideraran propuestas de investigadores que al 1 de febrero no hayan entregado
investigaciones terminadas financiadas por el CEDESP en afios anteriores.

v’ Se dara prioridad a investigadores que no hayan tenido una investigacion subvencionada
por el CEDESP o por el CESPR en los ultimos tres afios. Esto se aplicara otorgando un
bono de 10 puntos a estas propuestas con relacion a propuestas de investigadores que ya
hayan tenido propuestas financiadas por el CEDESP. Este bono lo aplicara el
Coordinador del CEDESP, pues los evaluadores no conocen el nombre de los
investigadores que someten las propuestas. Para que aplique esta disposicion, ninguno de
los investigadores del proyecto debera haber tenido subvenciones del CEDESP o del
CESPR, segun dispuesto. EI bono aplicara solamente a propuestas que hayan acumulado
una puntuacion promedio de al menos 70 puntos en el Informe del Comité de Evaluacion.
El proposito de esto es estimular el que nuevos investigadores sometan propuestas.

v Se utilizard el mismo proceso de adjudicacion de 10 puntos de bono (solamente a
propuestas que hayan acumulado una puntuacion promedio de al menos 70 puntos en el
Informe del Comité de Evaluacién) para las propuestas que incluyan al menos dos
asistentes de investigacion, segun especificado en la Parte 11 de Presupuesto en la
Seccion 6 de Componentes de la Propuesta de Investigacion, de estas Guias.

v" Los evaluadores completaran primero una Evaluacién Individual que enviaran al
CEDESP y luego se reuniran para completar la Evaluacion Grupal, que sera la base para

la evaluacidn final de las propuestas.
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8. Informes de Progreso y Documento Final

El proyecto de investigacidn constara de tres informes escritos: EI Informe de Progreso,
el Borrador Final y el Documento Final. Sera responsabilidad del investigador asegurarse de
que éstos se entreguen completos y a tiempo.

Informe de Progreso:

En el Informe de Progreso el investigador proveera la siguiente informacion:

e Una lista detallada de las gestiones y trabajos que se han realizado hasta ese momento.

e COmo se esta cumpliendo con el calendario de trabajo establecido en la Propuesta inicial.

e CoOmo se esta cumpliendo con la metodologia establecida en la Propuesta inicial.

e Las partes que faltan por completar y cédmo se planifica completarlas dentro del
calendario de trabajo establecido.

e Cualquier cambio en la metodologia o el calendario de trabajo debe ser justificado en
detalle y debera ser aprobado por escrito, tanto por el Comité de Progreso como por el
Coordinador del CEDESP.

Borrador Final:

El Borrador Final es un informe completo de la investigacion y sus resultados. El
Borrador Final debe contener los siguientes componentes (que no se debe interpretar como
excluyente de otros componentes que quiera afiadir el/los investigador/es):

e Una Introduccion donde se especifique de manera clara y concisa de qué trata el

proyecto y los hallazgos mas importantes.
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e Una Revision de Literatura donde se ubique la investigacién y sus resultados. La
Revision de Literatura no tiene que ser una seccion aparte, sino que puede estar integrada
en las diferentes partes de la investigacion.

e Una seccion de Datos y Metodologia donde se especifique detalladamente la
metodologia y técnicas utilizadas en la investigacion, una explicacion detallada de la
muestra y como la misma fue seleccionada y una explicacion de los datos y cémo éstos
fueron recogidos.

e Una seccién de Analisis de los Datos donde se especifique detalladamente el analisis que
se hara de los datos.

e Una Conclusién que recoja los hallazgos mas importantes de la investigacion.

e Una seccion de Politica Publica que indique recomendaciones especificas y detalladas
de politica pablica que ayuden a proveer soluciones al problema estudiado. Es
importante que las recomendaciones de politica pablica se deriven del analisis de los
datos.

e Una Bibliografia completa. Todas las referencias en la bibliografia deben aparecer en el
texto y vice versa.

Documento Final:

El Documento Final incluird los componentes especificados en el Borrador Final e
incluira todas las recomendaciones del Comité de Progreso, del Coordinador del CEDESP vy del
Director de la DIDES. Ademas, incluird un Resumen Ejecutivo.

9. Comité de Progreso

Se nombrara un Comité de Progreso para cada proyecto de investigacion. El proposito de

estos Comités es observar el progreso de las investigaciones y brindar sugerencias o
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recomendaciones para asegurar que las mismas cumplan con lo dispuesto en la propuesta. Los
integrantes de este Comité podran hacer recomendaciones y sugerir acciones correctivas, de ser
necesario.

Cada Comité estard compuesto de tres miembros. Por lo menos uno de estos miembros
debera tener amplios conocimientos en el area tematica de la investigacion y otro en las técnicas
de investigacion que se utilizaran. Los integrantes de estos Comités no deberan ser parte del
mismo departamento, centro, instituto o unidad de los investigadores. En caso de dificil
reclutamiento, los Comités de Progreso se podran componer de dos integrantes.

Cada Comité se reunira en, por lo menos, tres ocasiones:

1. Reunion Inicial: Al inicio de la investigacion para discutir la propuesta con los
investigadores, a fin de que tengan un completo conocimiento y un buen
trasfondo de la misma.

2. Reunion de Progreso: En el mes de diciembre o enero para discutir el Informe
de Progreso.

3. Reunion Final: En el mes de mayo para discutir el Borrador Final.

Luego de la Reunion de Progreso y la Reunién Final, cada Comité deberd preparar un
informe escrito. El Informe de Evaluacion de Progreso evaluara el cumplimiento con el plan de
trabajo y la metodologia de la investigacion, segun especificadas en la propuesta. De ser
necesario, se recomendardn acciones correctivas 0 se proveeran sugerencias e ideas a los
investigadores. El Informe de Evaluacion Final evaluard la investigacion terminada a base de la
propuesta inicial y, de ser necesario, se recomendaran cambios (similar a un proceso de

evaluacion de un articulo sometido a una revista académica evaluada por pares).
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Cualquier cambio o accion correctiva, recomendada por un Comité de Progreso a una

investigacion, requerira tener la aprobacion del Director de la DIDES y del Coordinador del

CEDESP.
10.Desembolso de Fondos

El desembolso de los fondos para las propuestas adjudicadas se hard en tres etapas.
Ninguna etapa deberd contener mas de un 50 por ciento de los fondos ni menos de un 25 por
ciento. La distribucion de estos por cientos la determinaran los investigadores en conjunto con el
Coordinador del CEDESP vy el Director de la Division, luego de la adjudicacion final de la
propuesta, y antes de la firma del contrato. Las tres etapas seran:

Primer desembolso: Se hard al inicio del proyecto, una vez firmado el contrato entre los
proponentes y el CESPR. Para realizar el desembolso, la parte a la que se adjudican los fondos
debe someter una factura solicitando el pago.

Segundo desembolso: Se realizard una vez se presente el Informe de Progreso al CEDESP vy éste
sea evaluado por el Comité de Progreso. El segundo desembolso dependera de esta evaluacion y
del andlisis de la misma que hagan el Coordinador del CEDESP y el Director de la DIDES.
Estos podran determinar que se apliquen las acciones correctivas que sugiera el Comité de
Progreso, de haber alguna, antes de hacer el desembolso. Para realizar el desembolso, la parte a
la que se adjudican los fondos debe someter una factura solicitando el pago.

Tercer desembolso: Se realizara una vez se presente el Informe Final al CEDESP vy éste incluya
las sugerencias del Comité de Progreso al Borrador Final y que la investigacion haya sido
aprobada por el Coordinador del CEDESP y el Director de la DIDES. Para realizar el

desembolso, la parte a la que se adjudican los fondos debe someter una factura solicitando el

pago.
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11.Presentacion de los Resultados

Una vez concluidas las investigaciones, el CEDESP solicitara a los investigadores que
éstos presenten los hallazgos de sus trabajos a los miembros y funcionarios del CESPR vy sus
empleados y a invitados de la comunidad académica. El formato y la fecha de la presentacion la

determinara el Coordinador del CEDESP.
12.Disposiciones Generales

Entrega de la propuesta: Las propuestas se ajustaran al calendario de trabajo descrito en esta

Guia y se enviaran a la direccion de correo electrénico ne_wharton@ces.gobierno.pr. Sélo se

aceptaran propuestas recibidas por correo electronico. Sera responsabilidad de los investigadores
asegurarse que sus propuestas se recibieron en esta direccion de correo electronico. Las
propuestas se enviaran en tres archivos en attachment. Estos archivos seran:

1. La propuesta como tal, especificada en las partes 1 a la 12 de la Seccion 6 de esta Guia.

2. El curriculum vitae especificado en la parte 13 de la Seccion 6 de esta Guia.

3. Los formularios especificados (Hoja de Presentacion) en la parte 14 de la Seccion de

esta Guia y contenidos en el Apéndice I.

Los archivos 1y 2 s6lo se aceptaran en formato de Microsoft WORD. El archivo 3, por contener
firmas, se aceptara en formato de ADOBE (*.PDF).
Inhibiciones: En el caso de gue algun evaluador se inhiba de evaluar alguna de las propuestas, se
reclutard a un (o varios, segun sea el caso) evaluador de otro de los grupos de evaluadores.
Comités de Etica o IRBs: Los proponentes utilizaran los IRBs de sus instituciones. En el caso
de que un investigador no pertenezca a una IES o pertenezca a una que no cuente con un IRB o
Comité de Etica, le indicara al Coordinador del CEDESP si, basandose en el Caédigo de

Reglamentos Federales, Titulo 45, Parte 46 (45 CFR 46), su investigacion es exenta o no (el
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Reglamento esta disponible en la pagina electrénica del CEDESP). Si el investigador considera
que su investigacion es exenta, el Coordinador del CEDESP, en conjunto con el Director de la
Division, evaluaran si aplica o no la exencion. En caso de que la investigacion no sea exenta, el
Coordinador del CEDESP la asignara a una de las IES con las que el Centro tenga un acuerdo de
colaboracion para utilizar su IRB. EIl investigador proponente se comprometerd a aceptar
cualquier dictamen de ese IRB.

Conflicto de Intereses, o relaciones entre investigadores, o entre investigadores y empleados
del CESPR: En el caso de que alguno de los investigadores que someten la propuesta esté
relacionado con algin empleado del CESPR, segun lo describe el Reglamento para la
Tramitacion de Dispensas para el Nombramiento, Promocién, Ascenso y Contratacion de
Parientes de la Oficina de Etica Gubernamental (OEG), sera responsabilidad de ese proponente
tramitar y conseguir una dispensa de la OEG. Lo mismo ocurre en el caso de que haya alguna
relacion de este tipo entre los investigadores que someten la propuesta. Se sometera copia de la
dispensa aprobada por la OEG al someter la propuesta (en el archivo de la Hoja de
Presentacion). De existir alguna de las situaciones arriba descritas, la dispensa sera requisito
indispensable para considerar la propuesta.

Descargas de investigacion y compromisos institucionales: En el caso de que el/los
proponentes estén solicitando en la propuesta descargas de investigacion o que su propuesta
conlleve el uso de recursos (dinero, laboratorios, equipo, etc.) de una institucién de educacion
superior, deberdn someter una carta de los administradores correspondientes certificando que
ellos proveeran estos recursos, de aprobarse la propuesta. Esta/s carta/s se incluird/n en la

seccién de Hoja de Presentacion.
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Diseminacion: EI CEDESP y el CESPR tendran la prerrogativa de diseminar los resultados del
estudio en la forma o formas que estimen pertinentes. Siempre se reconocera explicitamente los
nombres de las personas o instituciones que realizaron la investigacion. Los derechos de autor
seran compartidos entre el CESPR vy el/la investigador/a principal, segun se especifique en el
contrato final.

Bancos de datos: Los bancos de datos resultantes de los estudios subvencionados por el
CEDESP seran propiedad compartida entre el CESPR (quien los podra utilizar de la manera que
estime pertinente) y los investigadores. Copia de los bancos de datos y su respectivo manual de
codificacion y puntuacion de escalas deben ser entregadas en formato electronico con el Informe
Final.

Presupuesto: EI CEDESP se reserva el derecho de negociar los presupuestos con los
proponentes de las propuestas seleccionadas.

Convocatorias adicionales: EI CEDESP se reserva el derecho de hacer una nueva convocatoria
para algunas o todas las areas de investigacion si no se cumple con los criterios establecidos en
estas Guias.

Reconsideraciones: En caso de que se solicite Reconsideracion en torno a la adjudicacion de las
propuestas, aplicaran los términos y condiciones dispuestos por la Ley 170, de Procedimiento
Administrativo Uniforme.

Facturas: Las facturas deben ser presentadas en original, estar firmadas en color azul por la

parte a la que se adjudican los fondos y deben contener la siguiente clausula:

“Bajo pena de nulidad absoluta, certifico que ningun servidor publico del Consejo de Educacién Superior
de Puerto Rico es parte, o tiene algin interés en las ganancias o beneficios producto del contrato. La Unica
consideracién para suministrar los bienes o servicios objeto del contrato ha sido el pago acordado con el
representante autorizado de la agencia. EIl importe de esta factura es justo y correcto. Los servicios han
sido realizados y no han sido pagados. Certifico que los servicios arriba descritos fueron prestados en la
fecha indicada, que los computos son correctos y que el pago no ha sido recibido.”



Titulo de la propuesta:

APENDICE |
HOJA DE PRESENTACION

Investigador/a Principal:

Nombre:

Institucion:

Unidad:

Facultad:

Departamento/Instituto:

Teléfono:

Correo electrénico:

Co-Investigador/a:

Nombre:

Institucion:

Unidad:

Facultad:

Departamento/Instituto:

Teléfono:

Correo electrénico:

Co-Investigador/a Principal:

Nombre:

Institucion:

Unidad:

Facultad:

Departamento/Instituto:

Teléfono:

Correo electrénico:
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¢ Tiene el investigador/a principal o alguno de los/las co-investigadores/as una investigacion sin terminar

que esta siendo financiada en su totalidad o en parte con fondos del CEDESP?

___No __si

Si la respuesta es en la afirmativa, especificar el titulo del proyecto, la fecha en que se aprob6 y la fecha en

que se espera terminar y quién o quiénes del equipo de investigadores de esta propuesta participa en dicha

investigacion.

Titulo

Fecha en que se aprobo: Fecha en que se espera terminar:

Investigador/a:

¢ Tiene el investigador/a principal o alguno de los/las co-investigadores/as una investigacién sin terminar
que esté siendo financiada en su totalidad o en parte con fondos del Consejo de Educacién Superior (aparte
del CEDESP)?

~__No ___sSi

Si la respuesta es en la afirmativa, especificar el titulo del proyecto, la fecha en que se aprobd y la fecha en
que se espera terminar y quién o quiénes del equipo de investigadores de esta propuesta participa en dicha
investigacion.

Titulo

Fecha en que se aprobo: Fecha en que se espera terminar:

Investigador/a:

¢Alguno de los/las investigadores/as o co-investigadores/as de esta propuesta ha sido parte de alguna
investigacion terminada financiada por fondos del CEDESP o del CESPR en los pasados tres afios?
___No __si

Si la respuesta es en la afirmativa, especificar el titulo del proyecto, la fecha en que se aprob6 y se concluy6
y quién o quienes del equipo de investigadores de esta propuesta participaron en dicha investigacion.

Titulo

Fecha en que se aprobd: Fecha en que se espera terminar:

Investigador/a:
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Cantidad de fondos solicitados al CEDESP para esta propuesta:

Firma de los investigadores y co-investigadores (firmar y convertir en un documento digital)

Nombre del Investigador/a principal Firma Fecha

Nombre del Co-investigador Firma Fecha

Nombre del Co-investigador Firma Fecha

Nombre del Co-investigador Firma Fecha



APENDICE I
CALENDARIO DE TRABAJO 2009-2010

El Calendario de Trabajo para el proceso de someter propuestas y conduccion de las

investigaciones para el afio fiscal 2009-2010 sera el siguiente:

Propuestas y Proceso de Seleccién:

e noviembre de 2008 y enero de 2009: Se haran publicas las convocatorias para las
propuestas de investigacion.

e lunes, 16 de marzo de 2009, 12:00 m.: Fecha limite para la entrega de propuestas. Soélo
se aceptaran propuestas sometidas a través del correo electronico. (Nota: el CEDESP no
se responsabiliza por correos electronicos no recibidos. Sera responsabilidad de los
proponentes verificar que los correos electronicos se reciban en el CEDESP). No se
aceptaran, bajo ninguna circunstancia, propuestas recibidas luego del medio dia del
viernes, 16 de marzo.

e marzo de 2009: Proceso de verificacion de las propuestas y de pre-cualificacion. Se
notificara a los investigadores cuyas propuestas no hayan sido cualificadas el viernes, 20
de marzo.

e marzo de 2009: Evaluacion de las propuestas por los Comités de Evaluadores Externos.

e abril de 2009: Decision de adjudicacion por el CEDESP/DIDES de las propuestas que
seran subvencionadas.

e abril de 2009: Acuerdo de recomendacion por el Comité de Investigacion.

e Reunion de mayo del CESPR: Adjudicaciéon oficial por el Consejo de Educacion
Superior.

e lunes, 1 de junio de 2009, 4:00 p.m.: Fecha limite para que los investigadores entreguen
todos los documentos necesarios para el procesamiento del contrato y fecha limite para la
entrega de la certificacion oficial de aprobacién por el Comité de Sujetos Humanos
(Institutional Review Board, IRB) de la institucion a la cual esta afiliado el investigador o

el procedimiento establecido por el CESPR.
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e julio de 2009: Firma del contrato.

Realizacion de la Investigacion y Sequimiento por el CEDESP:

e lunes, 13 de julio de 2009: Los proyectos se iniciaran a partir del lunes, 13 de julio de
2009. El primer pago se gestionara ese dia de inicio.

e viernes, 18 de diciembre de 2009: Fecha limite (12:00 m.) para entregar Informe de
Progreso al Comité de Progreso en las oficinas del CEDESP. El Comité de Progreso se
asegurara de que el proyecto cumpla con el plan de trabajo y la metodologia presentada
en la propuesta inicial.

e viernes, 22 de enero de 2010: Fecha limite para comentarios del Comité de Progreso al
Informe de Progreso. EI Comité de Progreso indicard si se estd cumpliendo con el
calendario y la metodologia propuesta y podra sugerir acciones correctivas.

e viernes, 25 de junio de 2010: Fecha limite (12:00 m.) para entregar el Borrador Final
del estudio completado.

e viernes, 23 de julio de 2010: Fecha limite para los comentarios del Comité de Progreso
en torno al Borrador Final. EI Comité de Progreso se asegurard de que el estudio
cumpla con las metas y metodologia establecidas en la propuesta original y con todos los
componentes segun especificados en este manual. Esta evaluacion puede incluir
sugerencias que el/los investigadores incluiran en su Documento Final.

e viernes, 15 de octubre de 2010: Fecha limite (12:00 m.) para entregar el Documento
Final del estudio. El pago final se realizara una vez se reciba el Documento Final y se

asegure que todos los documentos y recibos estan en orden.
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Descripcion por Partida

Presupuesto
TOTAL

Primera
Etapa (x%)

Segunda
Etapa (x%)

Tercera Etapa (x%)

Salarios por puesto

Investigador Principal

Co-investigador

Asistentes de
Investigacion

Otro personal

Beneficios marginales

Seguro Social

FSS

Viajes

Millaje

Peaje

Dietas

Materiales

Reproduccion de
documentos

Fotocopias, etc.

TOTAL DE GASTOS
DIRECTOS

Gastos indirectos

GRAN TOTAL

Nota: Esta tabla se puede modificar para afiadir mas renglones en cada categoria o categorias

adicionales, después que se sigan las reglas establecidas en estas Guias.
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